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Wir begeistern unsere Kunden
und bauen eine bessere Zukunftft.



Uberblick.

Die wichtigsten Kennzahlen (n Mio. cHF)

2012 2011 Veranderung
Nettoumsatz 4204 3998 +206
Betriebsergebnis 301 207 +94
Geldfluss aus betrieblicher Tatigkeit 617 242 +375
Reingewinn 194 97 +97
Anzahl Mitarbeitende
(per 31. Dezember) 21139 21848 -709
Nettoumsatz (in Mio. cHF)
2008 2009 2010 2011 2012
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Das ist Hilti.

Wir beliefern die Bauindustrie mit techno-
logisch fuhrenden Produkten, Systemen
und Dienstleistungen. Wir bieten innovative

Losungen mit Uberlegenem Mehrwert.

Wir begeistern mit rund 21 000 Mitarbeiten-
den in mehr als 120 Landern unsere Kunden

und bauen eine bessere Zukunft.

Wir leben klare Werte. Integritat, Mut zur
Veranderung, Teamarbeit und hohes Enga-
gement bilden das Fundament unserer Un-

ternehmenskultur.

Wir verbinden langfristigen wirtschaftlichen
Erfolg mit ganzheitlicher Verantwortung ge-
genuber Gesellschaft und Umwelt. Offenheit,
Ehrlichkeit und Toleranz im gegenseitigen
Umgang gelten fur Teammitglieder, Partner
und Lieferanten gleichermassen. Das Ziel un-
serer Strategie ist, den Unternehmenswert

nachhaltig zu steigern.
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Liebe Leserinnen, liebe Leser

/ /L/.,

Pius Baschera

Prasident des Verwaltungsrats

Die positiven Geschaftsergebnisse 2012 lassen

uns erfreut auf das vergangene Jahr zurlckblicken.

Nicht nur, dass wir unseren eingeschlagenen
Wachstumskurs beibehalten haben, wir konnten
auch aufgrund der Umsetzung zahlreicher Re-
strukturierungs- und Kostenreduktionsmassnah-
men mit einer signifikanten Steigerung der Profita-
bilitdt und einer deutlichen Verbesserung unserer
Cashflow-Situation abschliessen.

Dabei war das konjunkturelle Bild global sehr un-
terschiedlich ausgepréagt. Wahrend die Baukon-
junktur in Stideuropa weiterhin stockte, generier-
ten wir in Std- und Nordamerika sowie Asien
zusétzliche Marktanteile und konnten auch unser
Solargeschaft in Nordamerika und Asien weiter
ausbauen.

Fir 2013 heisst es dennoch, wachsam zu sein.
Die wirtschaftliche Situation in Europa bleibt un-
vermindert schwierig. Bis die grundlegenden Pro-
bleme der Schuldenkrise in Europa nicht geldst
sind, wird die gesamtwirtschaftliche Entwicklung
und mit ihr die Bauindustrie nur schleppend vor-
ankommen. Umso wichtiger ist es fiir uns, proak-
tiv zu handeln und uns auf solche Herausforde-
rungen vorzubereiten.

Dies im Blick, haben wir uns bereits in den vergan-
genen Monaten intensiv auf jene Segmente kon-
zentriert, die uns nachhaltige profitable Wachs-
tumschancen bieten und die Marktflihrerschaft

A A7

Bo Risberg

ermoglichen. Dank des hohen Einsatzes unserer
Teams und der konsequenten Umsetzung zahlrei-
cher Verédnderungen sind wir heute schlanker, agi-
ler und deutlich robuster aufgestellt - eine wichtige
Voraussetzung, um unseren Erfolg und unterneh-
merischen Handlungsspielraum auch in den kom-
menden Jahren beizubehalten.

Das Herzstlck unserer Anstrengungen, unser tag-
licher Antrieb und Fokus sind nach wie vor unsere
Kunden. Sie bilden das Fundament unseres Ge-
schéftsmodells und den Kern unserer Strategie,
die auf eine langfristige Kundenbindung ausgerich-
tet ist. Wir wollen unseren Kunden einen deutli-
chen Mehrwert bieten. Dank unseren innovativen
Produkten, herausragenden Dienstleistungen und
nicht zuletzt motivierten, kompetenten Mitarbei-
tenden sind wir denn auch in der Lage, genau das
zu tun und unsere starke Differenzierungsfahigkeit
weiter auszubauen.

Wir sehen 2013 optimistisch entgegen: Wir sind
gut aufgestellt, wissen die Chancen in unseren
Kern- und Wachstumsmaérkten zu nutzen und ver-
fligen Uber das richtige Know-how und Kundenge-
spur. Ebenso sind unternehmerischer Sachver-
stand sowie die Fokussierung auf Nachhaltigkeit
unabdingbare Schlisselfaktoren, um langfristig er-
folgreich in einem volatilen Umfeld zu bestehen, in
dem der Wandel die einzige Konstante zu sein
scheint. ==

Vorsitzender der Konzernleitung
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Wir sind auf Kurs.

Bo Risberg, Vorsitzender der Konzernleitung: ,,Mit den richtigen
Prioritaten und Initiativen werden wir unser Potenzial besser
ausschopfen und unsere Profitabilitat weiter steigern.*




Den Erfolgsweg
fortsetzen.

Mit einer deutlichen Trend-
wende konnte Hilti das Jahr
2012 erfolgreich abschliessen.
Ein Umsatzzuwachs um 5 Pro-
zent und eine signifikante Ver-
besserung der Profitabilitat
zeugen von einem ambitionier-
ten Jahr. 2013 soll an diesen
Erfolg angeknupft werden,
wenn auch erneut mit zahlrei-
chen Herausforderungen zu
rechnen ist: Die Volatilitat im
wirtschaftlichen Umfeld und die
Konjunkturschwéache in Europa
bleiben vorerst bestehen. Die
Wachstumsregionen der Welt
werden zwar weiterhin an
Gewicht gewinnen, aber auch
dort sind Licht und Schatten
erkennbar.

Herr Risberg, wie zufrieden sind Sie mit dem
Ergebnis aus dem letzten Jahr?

Bo Risberg: Fur uns war 2012 durchaus ein erfolg-
reiches Jahr, trotz eines herausfordernden Um-
felds. Neben einem erfreulichen Umsatzergebnis
und einer deutlichen Profitabilitédtssteigerung
konnten wir unseren Cashflow erheblich verbes-
sern. Entscheidend war auch, dass wir viele wich-
tige strategische Initiativen weiterverfolgen konn-
ten, zahlreiche Innovationen erfolgreich im Markt
platziert und die konsequente Umsetzung unseres
Massnahmenprogramms vorangetrieben haben.
Das war ein hartes Stlick Arbeit fir alle unsere
Mitarbeitenden weltweit, aber die Mihen haben
sich am Ende gelohnt.
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Das Umfeld bleibt schwierig, dennoch verfolgt
Hilti ambitionierte Ziele. Was macht Sie
optimistisch?

Bo Risberg: Wir haben unsere Hausaufgaben ge-
macht und eine klare Strategie. Mit dem Fokus auf
unseren Prioritdten werden wir in den Segmenten,
wo wir profitable Wachstumschancen sehen, wei-
terhin Marktanteile gewinnen. Die Differenzierung
ist unsere Stérke, sowohl im Hinblick auf Innovati-
on als auch auf das hohe Qualitatsniveau bei Pro-
dukten und Serviceleistungen. Es geht darum, un-
sere Kunden zu begeistern, und wir sehen noch
ausreichend Potenzial, um dies weiter auszubauen.

Wie will Hilti es schaffen, seine finanzielle Star-
ke weiter zu festigen und gleichzeitig Marktan-
teile zu gewinnen? Das bedeutet sparen und in-
vestieren - steht das nicht im Widerspruch?

Bo Risberg: Nein, denn es kommt darauf an, wel-
che Prioritdten wir setzen. Unsere Strategie zielt
auf die nachhaltige Steigerung des Unterneh-

menswerts, also auf nachhaltiges profitables
Wachstum und Kapitaleffizienz. Im Zentrum ste-
hen flinf Schwerpunkte, die den Fokus auf ausge-
wéhlte Markt- und Kundensegmente, auf Aktivita-
ten, die unsere Kundenloyalitat, Differenzierung
und Wettbewerbsfahigkeit weiter unterstreichen,
auf die Entwicklung unserer Teams sowie auf die
kontinuierliche Verbesserung unserer Produktivitat
und unseres Cashflows legen.

Was erwarten Sie fiir 2013?

Bo Risberg: Es wird sicherlich wieder kein einfa-
ches Jahr. Die Baukonjunktur in Europa wird, ge-
trieben durch die Schuldenkrisen in Stideuropa,
weiterhin schwach bleiben. Abgesehen von den
haushaltspolitischen Risiken wird sich die Kon-
junktur in den USA schrittweise verbessern und
die Wachstumsdynamik in Asien und Lateinameri-
ka leicht zulegen. Wir rechnen mit einer ahnlichen
Marktentwicklung wie im vergangenen Jahr sowie
mit einem leichten Umsatzwachstum und einer
weiteren Verbesserung der Umsatz- und Kapital-
rendite.

Nach sieben Jahren als CEO werden Sie Ende
dieses Jahres aufgrund der unternehmensinter-
nen Altersregelung lhr Amt an Konzernleitungs-
mitglied Christoph Loos abtreten. Was wird
sich verdndern?

Bo Risberg: Hilti hat in den vergangenen Jahren
grosses Potenzial aufgebaut, wovon wir in Zukunft
profitieren kénnen. Christoph Loos hat als langjéh-
riges Mitglied in der Konzernleitung massgeblich
daran mitgearbeitet. Ein entscheidender Pluspunkt
von Hilti ist, dass wir uns proaktiv und aus eigener
Kraft langfristig entwickeln kénnen. So haben wir,
trotz des schwierigen Umfelds in den vergangenen
Jahren, immer die richtige Balance zwischen der
kurzfristigen Profitabilitdtssicherung und der lang-
fristigen Entwicklung unserer Stérken gefunden.
Daruiber hinaus haben wir entscheidend an unserer
Flexibilitdt gearbeitet, um kinftig Marktvolatilitat
und schwierige Wirtschaftssituationen besser ab-
federn zu kdnnen. Ich bin Gberzeugt, dass Chris-
toph Loos mit seinem Team diesen eingeschlage-
nen Weg erfolgreich fortfihren wird. Mit unseren
kompetenten Teams rund um den Globus, unseren
innovativen Produkten und Leistungen, einer zu-
kunftsorientierten Eigentimerfamilie und einer kla-
ren Strategie haben wir eine sehr solide Basis, auf
der wir aufbauen kénnen. ==



_";’ } F.

I

!
Ll

AR
LR OO A i o
ATARAARARANNY

A T
AR R LR R AL

AR T

TR

VT VAR ATV
LUV PRV VROV Y

£ 8V FRUTTRER RO A,
FEEET TR VR A A

UPARE VLAY

Wir bauen auf
Partnerschaftt.

Marco Meyrat, Mitglied der Konzernleitung: ,,Gemeinsam mit unseren
Kunden gehen wir den Weg in die Zukunft. Einen Weg, der auf
gegenseitigem Vertrauen und Verlasslichkeit basiert.“
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Arbeiten fir ein
gemeinsames Ziel.

Der Hilti Kunde Skanska ist einer der grossten Auftragnehmer
beim World Trade Center-Projekt in New York. Sicherheit ist auf
der Baustelle ein wichtiges Thema - ein Terrain, auf dem Hilti den
Kunden deutlichen Mehrwert bieten kann.

Drei Fragen an Mike Campana,
Projektmanager bei Skanska.

Sie arbeiten schon geraume Zeit mit Hilti zusammen. Warum?
Wir ziehen alle an einem Strang und am Ende macht das den Erfolg
aus. Sicher, jeder hat seine Vorgaben und seine Rahmenbedingun-
gen, doch wichtig ist, dass man gemeinsam das gleiche Ziel errei-
chen will und eine Win-win-Situation fur alle ensteht. So sind wir auf
der einen Seite ein guter und verlasslicher Kunde fur Hilti. Auf der
anderen Seite profitieren wir wiederum vom umfangreichen Angebot
und zahlreichen Dienstleistungen, die das Unternehmen bietet. Das
Arbeiten mit Hilti Geraten ist flr uns produktiver und wir fiihlen uns
sicherer. Der technische Service und die Trainings direkt auf der
Baustelle sind fur unsere Ingenieure und Monteure dusserst wertvoll.

Welches sind die grossten Herausforderungen bei

diesem Projekt?

Das gesamte Bauvorhaben ist anspruchsvoll und komplex, die Qua-
litdts- und Sicherheitsanforderungen sind enorm hoch. Vor allem das
Thema Brandschutz spielt hier eine wichtige Rolle. Hilti kann uns in
diesem Bereich durch Know-how und innovative Produkte Lésungen
fiir die entsprechenden Anwendungen liefern.

Welchen Service schatzen Sie besonders?

Verlasslichkeit und ein gut funktionierender Baustellensupport sind
bei einem Projekt wie diesem ausserordentlich wichtig. Wenn es bei-
spielsweise um die Verfligbarkeit der Produkte oder die Beratung vor
Ort geht, brauchen wir Partner, auf die wir uns hundertprozentig ver-
lassen konnen.
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Neues Leben am Ground Zero.

Elf Jahre nach den schrecklichen Ereignissen beim World Trade
Center in New York wird auf dem Ground Zero weithin wieder
neues Leben sichtbar. Nach intensiven Planungen entstehen eine
Reihe neuer Gebaudekomplexe, unter anderem das héchste Ge-
baude der USA. Fur Hilti ein ganz besonderes Projekt.

Neubeginn in New York: Auf dem Gelande des
ehemaligen World Trade Center im Siiden Manhat-
tans sind erstmals neue Turme zu erkennen. Nach
den letzten Entwuirfen der Planungsgesellschaft
entstehen auf dem Ground Zero finf neue Hoch-
h&user. Herzstlck ist der World Trade Center
Tower One, der mit 541 Metern das hoéchste Ge-
baude der USA werden soll. Umgerechnet sind
das 1776 Fuss - eine Hohe, die nicht zuféllig ge-
wahlt wurde: 1776 ist das Jahr der Unabhangig-
keitserklarung der USA. Mittlerweile ragt bereits
ein Grossteil der geplanten 105 Stockwerke in
den New Yorker Himmel.

Rund um die neuen Hochhauser entstehen auf
dem Areal das National September 11 Memorial &
Museum, der World Trade Center Transportation
Hub und das Performing Arts Center. Mitten in die-
ser Megabaustelle treffen sich Jeffrey J. Dennis,
Hilti Projektmanager, und Mike Campana, Projekt-
manager bei Skanska, um passende Duibelldsun-
gen zu diskutieren.

Mit rund 500 Arbeitern ist der Baukonzern Skans-
ka fUr die Errichtung des Transportation Hub - des
spateren Verkehrsknotenpunkts auf dem Ground
Zero - zustandig. Bis zu 250 000 Fussganger wer-
den nach der Fertigstellung taglich den Hub pas-
sieren. Bis dahin wird Skanska rund 45 000 Kubik-
meter Beton und 10 000 Tonnen Bewehrungsstahl
verbauen sowie 4000 Sprinkler und 35 000 Lauf-
meter Rohrleitungen installieren. Ein wesentlicher
Teil der Sprinkleranlagen, mechanische Installa-
tionssysteme fiir Rohrleitungen, Stahlbeton- und
Stahlkonstruktionen werden mit Spreizdiibeln und
dem Injektionsmortel-System Hilti HIT-RE 500-SD
montiert. Die Abdichtung von Fugen und die Ab-
schottung von Metallrohren bei Wand- und De-
ckendurchbriichen werden unter anderem mittels
der Brandschutzdichtmassen CP 601S oder
FS-ONE vorgenommen.

Jeffrey J. Dennis und sein Team betreuen das Bau-
vorhaben von Skanska seit Beginn weg und sor-
gen dafir, dass das benétigte Hilti Material auf der
Baustelle termingerecht zur Verfligung steht. ,Ich
bin sehr froh Uiber die enge Zusammenarbeit mit
Hilti, solche Partnerschaften sind enorm wichtig“,
sagt Campana. Fir Hilti bedeutet die Zusammen-
arbeit mehr als nur Beratung und Verkauf von L6-
sungen. So organisieren Dennis und sein Team fir
die Mitarbeitenden von Skanska beispielsweise
auch wichtige Installationstrainings fur Dubel-, Di-
rektbefestigungs- und Brandschutzprodukte.

»Sicherheit und Brandschutz sind bei diesem Bau-
projekt zentrale Themen. Unsere Produkte sind
auf der ganzen Baustelle die erste Wahl*, freut
sich Dennis. Zu verdanken ist das auch der engen
Kooperation mit dem Bauherrn - der Hafenbehor-
de von New York und New Jersey. ,,Durch die Zu-
sammenarbeit mit der Hafenbehérde und deren
Planungsteam sind unsere Produkte auf der ge-
samten Baustelle bekannt und wir kénnen zahlrei-
che Brandschutzlésungen fir alle Teilprojekte lie-
fern®, erklart Dennis. Er und ein weiterer Hilti Pro-
jektmanager, Tom Fletcher, werden unterstitzt von
einem 15-kdpfigen Team von Hilti Nordamerika -
bestehend aus Verkaufsberatern, Regionsleitern,
Aussendienst-Technikern, Brandschutzspezialis-
ten, Ingenieuren und Kundendienstmitarbeitern.

Voraussichtlich 2020 werden die Bauarbeiten auf
dem Ground Zero abgeschlossen sein. ,Es ist
hektisch und der Zeitdruck ist enorm, aber es ist
fantastisch, dabei zu sein und zu sehen, wie hier
wieder neues Leben entsteht”, sagt Dennis und
verabschiedet sich schon wieder zum nachsten
Kundentermin. ==
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Rund 100 Kilometer 6stlich
von Johannesburg entsteht
das Warmekraftwerk Kusi-
le. Die gewaltige Baustelle
in der Kohleregion des Lan-
des umfasst 5200 Hektar.

l"l .h-..—l'l

Wir sind vor Ort.

Christoph Loos, Mitglied der Konzernleitung: ,,Das Geschéftsfeld Energie
und Industrie bietet der Hilti Gruppe attraktive Zukunftsperspektiven. Bei
zahlreichen Bauprojekten rund um die Welt sind wir von der Planung bis
zur Montage fur unsere Kunden im Einsatz.“
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Komplexitat braucht starke

Partner.

Mit der Errichtung zweier Kamine ist das Joint Venture Concor-
Karrena massgeblich bei der Erstellung des Warmekraftwerks
Kusile in Sudafrika beteiligt. Hilti unterstltzt das Unternehmen bei
der anspruchsvollen Aufgabe vor Ort.

Drei Fragen an James van Zyl,
Planungsingenieur bei
Concor-Karrena.

Kusile wird eines der grossten Kohlekraftwerke der Welt.
Welchen Stellenwert hat die Anlage fiir die Region?

Strom ist derzeit Mangelware, aber die Wirtschaft in Stidafrika befin-
det sich wieder auf einem soliden Wachstumskurs. Gegenwértig lau-
fen massive Investitionen in die Energie-Infrastruktur des Landes.
Das Kraftwerk Kusile ist eines dieser Projekte und wird die Stromver-
sorgung Sudafrikas auf Jahre hinaus sicherstellen.

Was sind die grossten Herausforderungen bei der Arbeit an
einem Mega-Projekt wie diesem?

Zum einen sind es sicherlich die enorme Dimension und Komplexitat
einer solchen Anlage, die sehr viel Interaktion zwischen den unter-
schiedlichen Baufirmen erfordern. Wir arbeiten hier sechs Tage die
Woche 24 Stunden im Schichtbetrieb, und das erfordert ein hohes
Mass an Koordination und Flexibilitat. Dabei wird auch grosses
Augenmerk auf das Thema Sicherheit gelegt.

Warum arbeiten Sie mit Hilti zusammen?

Hilti bietet neben verlasslichen Geraten auch ein umfassendes Spek-
trum an Serviceleistungen. So ist beispielsweise Kevin Dupuy, unser
Hilti Projektmanager, mit seinem Team standig auf der Baustelle und
unterstitzt uns - sei es durch kompetente Beratung oder die termin-
gerechte Verflgbarkeit des bendtigten Hilti Materials. Hilti hat auch
ein mobiles Trainingszentrum fir Produkt- und Sicherheitsschulun-
gen vor Ort, was sehr wertvoll flir uns ist.

19




Energieprojekt Sudafrika.

Der staatliche Stromversorger Eskom baut dstlich von Johannesburg das
Grundlast-Kohlekraftwerk Kusile. Mit einer Leistung von 4800 Megawatt wird
es das viertgrosste Kohlekraftwerk der Welt sein. Bereits 2014 soll die erste
von sechs geplanten Turbinen an den Start gehen. Hilti Key-Projekt-Manager
Kevin Dupuy betreut vor Ort zahlreiche am Kraftwerksbau beteiligte Kunden,
so auch das Joint-Venture-Unternehmen Concor-Karrena.
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Die Dimensionen der Baustelle sind gewaltig: Auf
der Flache von 7400 Fussballfeldern soll bis 2018
eines der weltweit grossten Kohlekraftwerke ans
Netz gehen und nach Inbetriebnahme mehrere Mil-
lionen Haushalte sowie grosse Teile der Industrie
mit Strom versorgen. Fir Stidafrika und dessen
Wirtschaft wird fir die ndchsten Jahre ein konstan-
tes Wachstum prognostiziert. Impulsgeber fir die-
ses Wirtschaftswachstum ist unter anderem der
Staat mit seinen geplanten Investitionen in die In-
frastruktur — doch hierfur besteht ein enormer Be-
darf an Energie. Entsprechend hoch sind die Inves-
titionen in den Bau von Kraftwerken. Eines davon
ist die 100 Kilometer 6stlich von Johannesburg ge-
legene Anlage Kusile, was Ubersetzt so viel wie
»~Sonnenaufgang” heisst. Sechs Generatoren mit
einer Gesamtleistung von 4800 MW entstehen in
der geplanten Bauzeit von 2008 bis 2018. Der erste
Generator mit 800 MW Leistung soll bereits 2014
ans Netz gehen.

Aufgrund der langjéhrigen Erfahrung im Geschéfts-
feld Energie und Industrie ist Hilti ein gefragter
Partner flir Grossprojekte wie Kusile. ,,Wir betreuen
auf dieser Baustelle 27 Kunden mit rund 4000 Ar-
beitern“, sagt Kevin Dupuy, der vor gut zwei Jah-
ren mit seiner Frau und den zwei Kindern von Dur-
ban nach Johannesburg gezogen ist. Der Key-
Projekt-Manager von Hilti ist exklusiv flir dieses
Projekt zustéandig und die ganze Woche auf

der Baustelle, wo er unter anderem den Hilti Kun-
den Concor-Karrena betreut. Das Joint-Venture-
Unternehmen ist flr den Bau zweier Kamine ver-
antwortlich und vertraut Hilti seit Anbeginn der
Bauarbeiten. ,,Neben den Produkten, die den

hartesten Bedingungen standhalten, waren auch
Sicherheitsaspekte und die richtigen Trainings flr
unsere Mitarbeiter entscheidende Faktoren, wes-
halb wir uns fir Hilti entschieden haben®, erklart
James van Zyl, Planungsingenieur bei Concor-Kar-
rena. Dieser hat zu Projektbeginn rund 50 Hilti
Kombi- und Abbruchhammer erworben, die tiber
ATC (automatische Schnellabschaltung) und AVR
(aktive Vibrationsreduktion) verfiigen. ,,Aber auch
die Bauherren und die Projektleitung legen gros-
sen Wert auf die strikte Einhaltung der staatlichen
Health & Safety Standards®, sagt van Zyl, dem es
wichtig war, dass umfassende Schulungen fur die
korrekte Diibelmontage direkt auf der Baustelle
stattfinden konnten.

Fir diese Anforderungen in den einzelnen Phasen
der Bauausfiihrung steht Kevin Dupuy dem Pla-
nungsingenieur mit Rat und Tat zur Seite. Doch
Dupuy ist nicht allein. Hinter ihm steht ein internati-
onales Team von Hilti Spezialisten und Ingenieuren,
das den geblrtigen Schotten insbesondere bei
Produktspezifikationen und der technischen Pla-
nung unterstitzt. Projektmanager Dupuy seiner-
seits sorgt fur die umfassende Kundenbetreuung
vor Ort - sei es durch die Organisation von Trai-
nings oder die Présentation neuer Produkte direkt
auf der Baustelle, aber auch durch die verlassliche
und termingerechte Bereitstellung aller bendtigten
Hilti Produkte. James van Zyl schéatzt die Zusam-
menarbeit mit dem Hilti Spezialisten: ,Kevin ist im-
mer zur Stelle, wenn dringende Hilfe vonnéten ist”,
meint er. ,Diese direkte Kundenbeziehung ist fir
uns sehr vorteilhaft und erméglicht es, gemeinsam
fur alle t&glichen Herausforderungen und Hurden
die passende Ldsung zu finden.” =




Noch sind es leere Gebaude-
hullen, doch schon bald wird
der ,Saviour Park“ tausenden
Menschen in Indien ein neues
Zuhause bieten. Bis es so weit
ist, werden mit dem neuen
Hilti Diamant-Kernbohrsystem
DD 160 noch zahlreiche Durch-
fuhrungen erstellt.
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er W|ssen, was
gebraucht wird.

Matthias Gillner, Mitglied der Konzernleitung: ,,Viele‘lImpulse fur die Ent-
wicklung unserer Produkte und Services kommen direkt von.unseren
Kunden. Zuséatzlich- werden unsere Produkte hinsichtlich der Kunden-
anforderungen rigoros-getestet. So kénnen wir.unser Angebot perfekt
auf die Bedurfnisse im Markt-ausrichten.*
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Das Produkt muss
Mehrwert bringen.

Hilti bietet Losungen, die den Arbeitsalltag auf der Baustelle siche-
rer, effizienter und produktiver gestalten. Die Feuertaufe fur solche
Entwicklungen findet haufig unter den kritischen Augen der Kun-
den direkt auf der Baustelle statt. Das neue Diamant-Kernbohr-
system DD 160 ist ein Beispiel daftr.

Drei Fragen an Siddhartha
Srivastava, Produktmanager
Diamant Hilti Indien.

Das Diamant-Kernbohrsystem DD 160 ist noch neu. Wie wurde
es auf dem indischen Markt getestet und eingefiihrt?

FUnf Prototypen wurden zu Testzwecken landesweit auf verschiede-
nen Baustellen eingesetzt. So erhielten unsere Vertriebsmitarbeiten-
den ein wochentliches Feedback der Kunden, die das Gerét im
Einsatz hatten. Aber auch bei persénlichen Besuchen fragte ich die
Produktperformance und erste Erfahrungswerte ab. Insgesamt er-
hielten wir dadurch wertvolle Riickmeldungen von unseren Kunden
und konnten gleichzeitig Live-Demonstrationen vor Ort durchfiihren.

Was hat lhren Kunden letztlich iberzeugt, das DD 160 beim
Wohnbauprojekt ,Saviour Park“ einzusetzen?

Die meisten Durchbriiche bei diesem Bauprojekt finden im Bereich
von 122 Millimetern Durchmesser und 200 Millimetern Tiefe statt -
genau diese Anwendungen deckt das neue Kernbohrsystem perfekt
ab. Die einfache und schnelle Montage und die Leistungsfahigkeit
des Gerats fanden grossen Anklang, vor allem weil diese Perfor-
mance eine Effizienzsteigerung und somit Zeitersparnis fiir den Kun-
den bedeutet.

Wie schitzen Sie das Potenzial des DD 160 fiir andere
Bauprojekte ein?

Gerade durch die unkomplizierte Handhabung des Geréats und das
geringe Gewicht kdnnen auch kleinere Bauunternehmen, Handwer-
ker oder Elektroinstallationsfirmen Kernbohrungen selbst durchfiih-
ren, ohne diese Arbeiten an Spezialisten vergeben zu missen. Das
DD 160 ist ein hervorragendes Gerét, das nicht nur in Indien einen
breiten Markt ansprechen wird.
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Zehntausend Mal durch die Wand.

Indien hat seine eigenen Mass-
stabe. Mit 1,2 Milliarden Men-
schen ist es nach China das
bevdlkerungsreichste Land der
Erde. Dies lasst sich auch an
der Dimensionierung der Neu-
bauprojekte ablesen. Im ,,Savi-
our Park“, einem modernen
Wohnbauprojekt in Ghaziabad,
entstehen derzeit rund 1000
Wohneinheiten. Unter den zahl-
reichen Hilti Losungen, die auf
der Grossbaustelle eingesetzt
werden, befindet sich auch das
neue Diamant-Kernbohrsystem
DD 160.
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Der Wirtschaftsboom Indiens ist ungebrochen.
Schnell wachsende Industriestédte wie das rund
30 Kilometer 6stlich von Neu-Delhi gelegene
Ghaziabad brauchen verstéarkt Wohnraum. Im Au-
gust 2011 erfolgte der Spatenstich fir die Wohn-
anlage ,,Saviour Park*, die vier Gebaudekomplexe
mit jeweils 14 Stockwerken umfasst und mit auf-
wendigen Aussenanlagen zu den derzeit gréssten
Bauprojekten der Stadt gehdrt. ,,Die moderne An-
lage wird spéater von viel Griin umgeben sein und
unter anderem mehrere grosse Swimmingpools
und eine eigene Sporthalle umfassen®, erzahlt Vi-
nay Garg, Projektleiter der indischen Baufirma
Savfab Buildtech, die als Generalunternehmen
fungiert.

Bereits seit vielen Jahren ist die Savfab Buildtech
Kunde von Hilti. Im ,Saviour Park“ setzt das Unter-
nehmen neben einer Vielzahl von Hilti Geraten und
Ldsungen erstmals auch das neue Diamant-Kern-
bohrsystem DD 160 ein. ,,Bei der Vorfilhrung des
Gerats auf der Baustelle war der Kunde vor allem
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von der Leistungsfahigkeit und der raschen Mon-
tage des Geréts begeistert”, erinnert sich Siddhar-
tha Srivastava, der verantwortliche Produkt-
manager bei Hilti Indien, und ergénzt: ,,Dartber hi-
naus ist das Gerat genau fir die Art von Anwen-
dungen geeignet, die hier gefragt sind.“

Das DD 160 ist vor allem fir Nassbohrungen in
Beton und zur Erstellung exakter Durchfihrungen
konzipiert worden, beispielsweise flir Sanitar-,
Heizungs- und Luftungsrohre oder Frisch- und
Abwasserleitungen. Und genau darum geht es im
Wohnbauprojekt in Ghaziabad: Bis zur Fertigstel-
lung im Jahr 2016 werden rund 10 000 Kernboh-
rungen fur die zahlreichen Durchfiihrungen quer
durch alle Stahlbetondecken und -wénde vonno-
ten sein.

Bislang musste das Bauunternehmen fir solche
Arbeiten jeweils ein Subunternehmen beauftragen.
~Aufgrund der einfachen Handhabung kénnen nun
unsere Vorarbeiter die Kernbohrungen selbst vor-

nehmen. Damit sind wir nicht mehr von anderen
abhéngig, was erhebliche Kosteneinsparungen mit
sich bringt“, freut sich Garg.

FUr Begeisterung gesorgt hat auch das geringe
Gewicht (16,3 Kilogramm mit Bohrsténder) und
das moderne Dreiganggetriebe des DD 160, mit
dem sowohl bei kleinen als auch grossen Bohr-
durchmessern stets eine optimale Drehzahl erzielt
werden kann. Die LED-Leistungsanzeige beglins-
tigt die konstante Einhaltung der optimalen Bohr-
geschwindigkeit, was wiederum die Lebensdauer
von Geréat und Bohrkronen deutlich erhéht.

Bis alle Durchbriiche gebohrt und die zahlreichen
Wohneinheiten fertig ausgestattet sind, gibt es im
»Saviour Park“ noch einiges zu tun. Projektleiter
Garg ist optimistisch: ,,Wir haben gute Leute und
gutes Equipment vor Ort. Ausserdem wissen wir,
dass wir bei Hilti immer erstklassige Unterstitzung
in Sachen Technik, Beratung und Produkte be-
kommen, auch wenn es mal knifflig wird.” ==
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’_*B'élastungstests unter

extr.'emen Bedingungen:
Hilti Produkte werden im

~ globalen Forschungsnetz-
r werk auf Erdbebentaug-
lichkeit getestet.

SRR T

Wir werden standig besser.

Stefan Noken, Mitglied der Konzernleitung: ,,Unsere hohen Investitionen
in Forschung und Entwicklung zahlen sich aus. Das Ergebnis sind neben
innovativen Produkten auch neue Sicherheitsstandards flur die

Bauindustrie der Zukunft.“
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Im Dienst der Praxis.

Wie gut ein Produkt wirklich ist, zeigt sich oft erst unter Extrem-
bedingungen. Die seismische Forschung bei Hilti ist deshalb
bestrebt, die Produktstandards der Bauindustrie standig zu ver-
bessern und Gebaudestrukturen erdbebensicherer zu gestalten.

Drei Fragen an Ulrich Welchen Stellenwert hat die Forschung bei Hilti?
Bourgund, Manager Hilti ist flr seine Innovationsstérke bekannt. Entsprechend sind
Approvals & Regulations im  Grundlagenforschung und angewandte Forschung seit langem unse-

Bereich Diibeltechnik. re Eckpfeiler, wenn es um Produktentwicklungen geht. Kunden und
nicht zuletzt auch die Umwelt liefern uns Impulse fur zukinftige In-
novationen. Durch unsere kontinuierlichen Forschungsaktivitaten
kénnen wir uns optimal auf neue Anforderungen und Bedurfnisse
einstellen und Entwicklungsprozesse beschleunigen.

Welche Auswirkungen hat die seismische Forschungstatigkeit
auf die Produktentwicklung?

Seismische Belastungen erfordern spezifische Bauvorschriften und
Richtlinien, was die Beschaffenheit von Produkten betrifft — hierfir lie-
fern unsere Ergebnisse die Grundlagen. Geht es zum Beispiel darum,
Dubel mit hdheren Leistungswerten zu entwickeln, fliessen die For-
schungsergebnisse direkt in den Produktentwicklungsprozess ein.

Welche Ziele verfolgt Hilti mit der seismischen Forschung?
Unser Anliegen ist es, zukinftige Gebaudestrukturen flr ihre Bewoh-
ner erdbebenresistenter und somit sicherer zu machen. Deshalb ist
es wichtig, dass wir Industrie, Institutionen und Behdérden auf die
Leistungen unserer Produkte aufmerksam machen und sie von deren
Sicherheit Gberzeugen.

31



1
-

Wagrsrinanns

e
ol
WAdRRGAFRERERFa R

|

BEAARBARE R bRR
|

Ppamwa bR R
EIETES RN RISRARAT Y

i

it

e| (AR R AN W

LEELR
- :
e N e

—_
-
i
=4
—
-
-
=i
—
-
—
-

il

Extremen standhalten.

Zahlreiche Menschen leben am Fuss von Vulkanen, in von Wirbelstirmen
heimgesuchten Regionen oder auf Kontinentalplatten, deren Aktivitaten
Erdbeben auslésen. Da diese Menschen stets mit der Gefahr von Natur-
katastrophen leben mussen, ist es auch der Bauindustrie ein Anliegen, fur
besseren Schutz zu sorgen. Hilti engagiert sich diesbezuglich als Partner
von zahlreichen globalen Forschungsprojekten.
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Seit mehr als sechs Jahren beschéftigt sich Hilti in-
tensiv mit der seismischen Forschung. ,,An erster
Stelle steht die Verbesserung der Sicherheit von
Gebauden, entscheidet die Stabilitat der Gebaude-
struktur bei Naturgewalten doch oft tGber Leben
und Tod“, betont Ulrich Bourgund, Manager Appro-
vals & Regulations im Bereich Dubeltechnik. In ei-
genen Labors, im globalen Forschungsnetzwerk
mit Universitdten sowie in externen Testlabors wer-
den weltweit Hilti Produkte - beispielsweise me-
chanische Dubel - Erdbebentests unterzogen und
ihre seismische Belastbarkeit auf Herz und Nieren
geprift. Diese Testergebnisse fliessen direkt in
Richtlinien und Produktezulassungen fiir den euro-
paischen, amerikanischen und asiatischen Raum
ein, an deren Ausarbeitung sich Hilti aktiv beteiligt.
»In diesen Regelungen wird beispielsweise festge-
halten, welche Leistungsmerkmale Dibel aufwei-
sen mussen, um in erdbebeng